Ogloszenie o naborze
Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Aleksandrowie Kujawskim na
podstawie art. 11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych,
ogtasza nabor na wolne stanowisko urzgdnicze.
I. Nazwa i adres jednostki:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Aleksandrowie Kujawskim
ul. Sikorskiego 3
87-700 Aleksandrow Kujawski
II. Okreslenie stanowiska:

Glowny ksiegowy

III. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem:
1.Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych;

2) niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe;

3) niekaralno$¢ za przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodno$ci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe;

4) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

5) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na kierowniczym stanowisku
urzedniczym;

6) brak orzeczonej kary za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w postaci zakazu
petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi;

7) nieposzlakowana opinia;

8) znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i pisSmie w zakresie koniecznym do wykonywania
obowigzkow gtownego ksiggowego;

9) spehienie przynajmniej jednego z ponizszych punktow dotyczacych wyksztalcenia:

a) ukonczyl/a ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupehiajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiggowosci,

b) ukonczyl/a $rednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiggowosci.

2.Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ ksiegowosci budzetowe;;

2) znajomo$¢ przepisOw ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, prawa
o zamoéwieniach publicznych, ustawy o pracownikach samorzadowych, przepisow
dotyczacych podatkow, ubezpieczen spotecznych oraz prawa pracy;

3) znajomos¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych;

4) znajomos$¢ programow: Platnik, Progman Rozrachunki, Kady i Ptace, BeSti@-System
Zarzadzania Budzetami Jednostek Samorzadu Terytorialnego;

5) umiejetno$¢ interpretowania przepisow;

6) umiej¢tno$¢ samodzielnej organizacji pracy na stanowisku w zakresie powierzonych
obowigzkow;



7) umiejetno$¢ pracy w zespole, komunikatywnosc,
8) samodzielnos¢ i odpowiedzialnos¢, wysoka kultura osobista;
9) odpornos¢ na stres.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1.Zadania glowne:

1) prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
2) wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi;
3) dokonywanie wst¢pnej kontroli:
a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
b) kompletnosci i1 rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych
i finansowych.
4) prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowo — ksiegowej Centrum, prowadzenie
rozliczen z ZUS 1 US;
5) przygotowywanie projektow planéw finansowych i sprawozdawczosci z ich
wykonania;
6) sporzadzanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu;
7) analiza wykorzystania $rodkow przydzielonych z budzetu lub S$rodkow
pozabudzetowych bedacych w dyspozycji Centrum;
8) biezaca ewidencja ksiggowa operacji pieni¢znych dokonywanych na rachunkach
bankowych;
9) miesieczna analiza rozliczen z tytulow zrealizowanych dochodéw i wydatkow
budzetowych;
10) szczegdtowosé stosowania podziatow klasyfikacji budzetowej w planowaniu, ewidencji
1 sprawozdawczosci,
11) opracowywanie projektow przepisow wewngtrznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci;
12) wspotpracowanie z organami skarbowymi, Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych;
13) prowadzenie kontroli finansowej w jednostkach wskazanych corocznie przez Zarzad
Powiatu Aleksandrowskiego w planie kontroli na dany rok;
14) przygotowywanie zasad prowadzenia i rozliczania inwentaryzacji;
15) wykonywanie innych zleconych przez Kierownika zadan.

2. Odpowiedzialno$¢ pracownika:
Odpowiedzialno$¢ porzadkowa 1  dyscyplinarna okreslona w przepisach ustawy
o pracownikach samorzadowych.

3. Szczegolne prawa i obowiazki:
Pracownikowi przystuguja prawa i obowigzki wynikajace z ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. 2022, poz. 530 ze zm.).

V. Warunki pracy na stanowisku:

1) praca na peten etat - 40 godzin tygodniowo;

2) ptaca zasadnicza z przedziatu 4.300,00zt -6.000,00z1 brutto miesigcznie;

3) wynagrodzenie ptatne do dnia 28 kazdego miesigca;

4) praca w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Aleksandrowie Kujawskim,
ul. Sikorskiego 3.



VI. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:
Wskaznik zatrudnienia o0sO6b niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajagcym datg
upublicznienia ogloszenia w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowe;j
1 spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych wynosit wiecej niz 6%.
VII. Wymagane dokumenty:
1.Dokumenty niezbedne:

1) podanie, podpisane wiasnore¢cznie przez kandydata;

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

3) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

4) oswiadczenia, podpisane wlasnorg¢cznie przez kandydata o:

- posiadaniu obywatelstwa polskiego;

- posiadaniu pelnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

- nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

- wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy, dla
potrzeb niezbednych do przeprowadzenia procedury naboru, zgodnie rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE
L 119/1 z 27 kwietnia 2016 r.);

- nieposzlakowanej opinii.

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe (kwalifikacje,

Swiadectwa pracy, zaswiadczenia z powiatowego urzedu pracy

o odbywaniu stazu oraz dokumentow potwierdzajagcych prowadzenie dziatalnosci

gospodarczej, kopie dyplomoéw, certyfikatow);

6) Curriculum Vitae.

2. Dokumenty dodatkowe:

Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajace na wykonywanie pracy na

stanowisku objetym konkursem.
VIII. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Dokumenty w zamknigte] kopercie z dopiskiem: "Nabdér na stanowisko glownego
ksiegowego" nalezy sklada¢ osobiscie w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Aleksandrowie Kujawskim, w Biurze Obstugi Interesanta lub listownie na adres: Powiatowe

Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Sikorskiego 3, 87-700 Aleksandrow Kujawski,



w terminie do dnia 31 lipca 2024r. Oferty, ktore wptyna po terminie wskazanym w ogloszeniu

nie beda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie zamieszczona w BIP-ie na stronie:

https://pcpr-aleksandrow.rbip.mojregion.info oraz na tablicy ogloszen Powiatowego Centrum

Pomocy Rodzinie w Aleksandrowie Kujawskim. Kopert¢ nalezy podpisa¢ imieniem

I nazwiskiem.

IX. Dodatkowe informacje:

1) umowa o prace na czas okre§lony z mozliwo$cig zawarcia umowy o prac¢ na czas
nieokreslony;

2) wszystkie dokumenty musza by¢ podpisane wiasnorgeznie przez kandydata, a kopie
zataczonych dokumentéw potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem;

3) osoby zakwalifikowane w wyniku selekcji ofert pod wzgledem spelnienia wymogow
formalnych  okreslonych w ogloszeniu, zostang poinformowane telefonicznie
0 kolejnym etapie naboru;

4) z procedurami naboru mozna zapozna¢ si¢ w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

w Aleksandrowie Kujawskim lub na stronie (https://pcpr-aleksandrow.rbip.mojregion.info).

KLAUZULA INFORMACYJNA

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Aleksandrowie Kujawskim jest Kierownik Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie, ul. Sikorskiego 3, 87-700 Aleksandréow Kujawski, zwany dalej
Administratorem.

2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych, ktory udzieli Panstwu
wszelkich informacji w zakresie ochrony danych osobowych: Dariusz Podsiedlak, e-mail:
iod@rodoinspektor24.pl.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu naboru na stanowisko gléwny
ksiegowy w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Aleksandrowie Kujawskim.

4) Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c,
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r.w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz.Urz.UE. L Nr 119/1).

5) Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane réwniez przez podmioty, z ktdérymi
Administrator zawart umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych,
w szczegoblnosci w zakresie obstugi informatycznej, prawnej, ksiggowej, ochrony osob
1 mienia lub ochrony danych osobowych, a takze przez podmioty, ktorym Administrator
udostepnia dane osobowe na podstawie przepisOw prawa,
w szczegblnosci organom $cigania, organom kontrolnym.

6) Na zasadach okreslonych przepisami RODO posiada Pani/Pan prawo do:
a) zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,


mailto:iod@rodoinspektor24.pl

b) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
C) otrzymywania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu,
d) wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,

e) cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych —w przypadku udzielenia takiej
zgody.

Z zastrzezeniem, ze niektore zadania moga by¢ ograniczone ze wzgledu na przepisy prawa.

7) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres wykonywania zadan,
o ktorych mowa w pkt 3 oraz przez wymagany w §wietle obowigzujacego prawa okres
po zakonczeniu ich wykonywania w celu ich archiwizowania oraz ewentualnego
dochodzenia roszczen, a takze w interesie publicznym, do celéw badan naukowych lub
historycznych lub do celow statystycznych.

8) Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.

9) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

Kierownik
Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie
w Aleksandrowie Kujawskim

-/ Matgorzata Wesner /-/

Aleksandrow Kujawski, dnia 18 lipca 2024r.



